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OS JOVENS

ESTAO EM MUTACAO CONSTANTE.

MASEA _,

" EDUCACAO?

Os estudantes do século XXl e o
contexto atual da educacao tém
desafiado os professores a adquirirem
competéncias que nao costumam ser
trabalhadas durante seu processo de
formacao e desenvolvimento.

As formacoes inicial e continuada

devem instrumentaliza-los para se
reinventarem constantemente, a fim

de que consigam, de fato, conectar-se
com as caracteristicas, o contexto, as
necessidades e os interesses dos jovens.

Toda formacao deve provocar reflexao
e ajudar os profissionais a descobrirem
como ressignificar sua pratica, afinal, os
tempos estao em constante mutacao -
e 0S jovens também.







O Portal Porvir criou um especial em
parceria com o Instituto Ayrton Senna
sobre competéncias socioemocionas na
educacao. O projeto apoia educadores a
entenderem o que sao e como desenvolver
competéncias socioemocionais. . O
material traz experiéncias e recomendacoes
voltadas a preparar os alunos para enfrentar
os desafios do século XXI.

Confira as entrevistas, infograficos, +
boas praticas e ferramentas em
http://bit.ly/especial-socioemocional
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FOCONOS

JOVENS:

COMPETENCIAS
0 que: Exercitara Para: Fazer-se respeitar e promover o
GE RAIS PARA o empatia, 0 didlogo, a respeito ao outro e aos direitos humanos, com
resoludo de conflitos e a acolhimento e valorizacdo da diversidade, sem
D E s E Nvo LVI M E NTO (ooperagdo preconceitos de qualquer natureza.

8. Autoconhecimento e autocuidado

I NTEG RAL 0 que: Conhecer-se, Para: Cuidar de sua saude fisica e

compreender-se na emocional, reconhecendo suas emoges e
diversidade humana e as dos outros, com autoritica e capacidade
apreciar-se para lidar com elas

Para: Tomar decisdes com
base em principios éticos,
democraticos, inclusivos,
sustentdveis e soliddrios

0 que: Agir pessoal e coletivamente com
autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinacdo

De acordo com o Movimento pela
Base Nacional Comum Curricular,
que busca facilitar o processo de
construcao de uma base curricular
de abrangéncia nacional para os
ciclos da Educacao Basica, o pleno
desenvolvimento dos jovens — para
que se tornem cidadaos autbnomos
e responsaveis — implica na aquisicao

0 que: Argumentar com Para: Formular, negociar e defender ideias,

base em fatos, dados e pontos de vista e decisdes comuns, com

informacdes confidveis base em direitos humanos, consciéncia
socioambiental, consumo responsdvel e ética

6. Trabalho e projeto de via

0 que: Valorizar Para: Entender o mundo do trabalho
de 10 Competéncias Gerais. e apropriar-se de e fazer escolhas alinhadas a cidadania

conhecimentos e e a0 seu projeto de vida com liberdade,

experiéncias autonomia, criticidade e responsabilidade.

Fonte: bit.ly/competenciasgeraisbncc

1. Conhecimento

Oque: Valorizareutilizar ~ Para: Entender e explicar
0s conhecimentos sobre arealidade, continuar

o mundo fisico, social, aprendendo e colaborar
cultural e digital coma sociedade

2. Pensamento cientifico,

critico e pensativo

0 que: Exercitar Para: Investigar causas,
a curiosidade intelectual elaborar e testar hip6teses,

=

COMPETENCIAS

e utilizar as ciéncias com formular e resolver
(riticidade e criatividade problemas e criar solugdes

\\ 3. Repertdrio Cultural

0 que; Valorizar as Para: Fruir e participar de
diversas manifestacdes préticas diversificadas da
artisticas e culturais producdo artistico-cultural

4.Comunicacao

0 que: Utilizar diferentes Para: Expressar-se e partilhar

linguagens informacdes, experiéncias, ideias,
sentimentos e produzir sentidos
que levem ao entendimento mutuo

5. Cultura Digital
0 que: Compreender, Para: Comunicar-se, acessar
utilizar e criar tecnologias e produzir informacGes e
digitais de forma critica, conhecimentos, resolver problemas
significativa e ética € exercer protagonismo e autoria
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Numa lista de qualidades para
o professor ideal, o Exame
Nacional de Ingresso na
Carreira Docente confirma

a necessidade de um perfil
completo — estratégico, técnico
e humano - de profissional,
para que esteja preparado para
facilitar a aprendizagem com
efetividade e empatia e para
incentivar o desenvolvimento
integral dos alunos.

Exame Nacional de Ingresso

na Carreira Docente: avaliacdo

de conhecimentos, competéncias e
habilidades para subsidiar a contratacéo
de docentes para a educacdo basica no
dmbito dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios.

Domina os conteddos
curriculares das disciplinas.

Selecionarecursos de
aprendizagem de acordo com os
objetivos de aprendizagem e as

caracteristicas de seus alunos.

Demonstra e promove
atitudes e comportamentos
positivos.

Avalia e monitoraa
compreensao dos conteddos.

PROFESSORES PREPARADOS:
20 QUALIDADES DO PROFISSIONAL IDEAL

Domina as diretrizes
curriculares das disciplinas.

Escolhe estratégias de avaliacdo
coerentes com os objetivos de
aprendizagem.

Comunica-se
efetivamente comos
pais de alunos.

Busca aprimorar seu trabalho
constantemente com base
nareflexdo sistematica, na
autoavaliacao e no estudo.

Conhece as didaticas das
disciplinas.

Estabelece umclima
favoravel paraa
aprendizagem.

Aplica estratégias de
ensino desafiantes.

Trabalha em equipe.

Fonte: Revista Nova Escola, 20 qualidades do professor ideal (http://bit.ly/ideal-professor)

Tem consciéncia das
caracteristicas de
desenvolvimento dos alunos.

Manifesta altas
expectativas em relacdo
as possibilidades de
aprendizado de todos.

Utiliza métodos e
procedimentos que promovem
odesenvolvimentodo
pensamento autdnomo.

Possuiinformacdo atvalizada
sobre as responsabilidades
de sua profissao.

Organiza os objetivos e conteddos
de maneira coerente como
curriculo, o desenvolvimento
dos estudantes e seu nivel de
aprendizagem.

Institui emantém normas de
convivéncia em sala.

Otimiza o tempo
disponivel para o ensino.

Conhece o sistema
educacional e as politicas
vigentes.

Cu
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O professor
apresenta-se como
usuario e facilitador
de aprendizagens,
utilizando plataformas
tecnoldgicas, entre
outros recursos;
como mediador

de relacoOes na
comunidade escolar;
e como tradutor

de conhecimentos
diversos.
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PROFESSOR: FACILITADOR DA APRENDIZAGEM

O professor € o principal mediador do conhecimento, auxiliando o estudante na
construcao de sua autonomia, para que o jovem amplie a capacidade de fazer a gestao
de suas proprias aprendizagens. Junto aos estudantes, o professor tem o papel de:

Dar devolutivas
} Estimulare (feedbacks) para . s:;exgr(;:;?iengﬁos
i envolver alunos situar os estudantes ¢

Provocar e mediar para que se €m Seus processos
ainteracao comprometam de desenvolvimento,

Construir principios as atividades
e procedimentos planejadas;

coletivos, bem como antecipar e manejar
acompanha-los e ritmo, intervencoes

avalia-los. e obstaculos que
os alunos possam
enfrentar.

entre grupos de com o aprendizado, impulsionando
estudantes. despertandoo seu desempenho

protagonismo em eampliando
cadaum. sua capacidade

perceptiva.

Fonte: FAZ SENTIDO, Estudo Gestao Escolar (http://bit.ly/faz-sentido-estudos) [ 26
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NOVOSTEMPOS, _
ESPACOS E RELACOES

O aprendizado vai muito além da sala de aula.
Ele acontece em momentos e ambientes
diversos que podem extrapolar os muros da
escola. Os jovens podem aprender em casa,
pela cidade, por meio das relacoes com os
amigos, com a comunidade... A construcao do
conhecimento € constante e complexa.

+

Saiba mais sobre gestao da aprendizagem no estudo
Gestao Escolar, disponivel na plataforma FAZ SENTIDO
em http://bit.ly/faz-sentido-estudos

COMUNIDADE

! EXI
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l

“A INTERAGAO ENTRE PROFESSORES E ALUNOS

O professor deve ser um articulador do EM TORNO DO CONHECIMENTO, QUE CONSTITUI A
que os alunos desenvolvem dentro e DINAMICA DE SALA DE AULA, DECORRE DA FORMA
fora da sala de aula, do que aprendem COMO 0 PROFESSOR VE 05 PROCESSOS DE ENSINO
formalmente e do que vivenciam em E DE APRENDIZAGEM. SO QUE NOSSOS ALUNOS NAO
ambientes diversos, informalmente. Além CONSTROEM SOZINHOS SEU§ CONHECIMENTOS:
de guia direto e inspirador da turma, 1SS0 DEPENDE DA INTERACAO MANTIDA COM
ele € um conector de aprendizados. PROFESSORES E COLEGAS. A ‘BOA AJUDA QUE 0
E importante ter em mente que, PROFESSOR PODE PRESTAR DEPENDE DA MANEIRA
um processo educativo centrado COMO ELE PERCEBE 0 ALUNO"

nos estudantes considerara seus

saberes, necessidades e desejos e CLAUDM DAV'S E ’ ’
valorizara sua identidade comunitaria, MARTA GROSBAUM

cultural, étnico-racial, de género e de NO ARTIGO) "SUCESSO) DE TODOS; COMPROMISSO DA ESCOLA™

sexualidade.

Fontes: “Sucesso de todos, compromisso da escola”, Claudia Davis e Marta Wolak Grosbaum, in VIEIRA, S.L. (Org.); Gestdo da Escola: Desafios a enfrentar, Rio de Janeiro: DP&A, 2002. 28




CIENTISTABETA

Iniciativa criada por uma jovem cientista gaucha, o Cientista Beta quer mostrar aos jovens que
eles tém potencial para desenvolver um projeto cientifico sobre um tema de seu interesse, e que
esses projetos podem mudar suas vidas, gerar inovacdo e impactar a sociedade. Para alcancar

C I E N C I A 0 objetivo, a iniciativa oferece mentoria para jovens do Ensino Médio e técnico, apoiando o

: Y deemotimatosepo lugd plemas identificados pel
E UM CAMINHO PARA X iposiovensmuas el s, Na ot Gt e sdoamcona
jDVE NS DESENVOLVEREM E sdo desenvolvidas a partir da mdo na massa e da troca com a rede.

COM PETENCI AS Do P Confira mais em http://bit.ly/cientista-beta-jovem +

SECULOXXI z——= FEBRACE

O professor tambem tem o pape! A Feira Brasileira de Ciéncias e Engenharia & um dos principais eventos na drea de educacdo
de apresentar oportunidades cientifica do pais. Nela, jovens de Ensino Fundamental, médio e técnico apresentam projetos

AL NN NN

externas, auxiliando o estuc_iante no ’ que desenvolveram nas escolas para solucionarem problemas locais e globais. Os projetos
seu processo de desenvolvimento - I!;, trabalham, muitas vezes, com interdisciplinariedade, o que seria a chave para uma mudanca
como mostram os exemplos ao lado. =g§= gualitativa no Ensino Médio, de acordo com varios especialistas.
glgt
4&,&
;Q“! E possivel conferir depoimentos de educadores que apoiaram os projetos +
em http://bit.ly/febrace-depoimentos

NN~z —— "'l||



0 QUE VOCE VIU
NESTE CAPITULO

0 capitulo 2 apontou a necessidade dos educadores
trabalharem além do compartilhamento de conteudo.

E preciso desenvolver uma série de competéncias - que
podem ser chamadas de “competéncias do século XXI7,
“competéncias socioemocionais’, “educacdo nao-cognitiva’,
entre outros - para que jovens tenham a oportunidade de
atuar na sociedade e no mercado de trabalho de maneira

efetiva e potente.

Para trabalhar o desenvolvimento de competéncias e, assim,

estar mais proximo da realidade dos jove
precisa olhar e atuar a partir de novas pe

1S, 0 professor

Spectivas de

educacdo. No capitulo, apontou-se uma série de caminhos
e ferramentas (como o Especial Socioemacionais do Porvir)

para apoiar os educadores.
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